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АДМИНИСТРАЦИЯ 

ТРОИЦКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от «05» августа 2022 г. №38        

      с.Троицкое

Об утверждении Положения об оплате 

труда работников муниципального 

казенного учреждения культуры

«Троицкий Дом культуры» Лискинского

района Воронежской области

         Во исполнении Программы поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012-2018 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2012 г. №2190-р, в соответствии с Едиными рекомендациями по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений на 2022 год, утвержденные решением Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 23 декабря 2021 года, а также в целях повышения мотивации работников и эффективности их деятельности по заданным критериям и показателям    администрация Троицкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

п о с т а н о в л я е т:

          1.Утвердить прилагаемое Положение об оплате труда работников муниципального казенного учреждения культуры  «Троицкий Дом культуры» Лискинского  района Воронежской области.

       2. Руководителям казенных учреждений культуры:

        2.1. Внести изменения в локальные нормативные акты с учетом Положения об оплате труда работников казенного учреждения культуры, утвержденного настоящим постановлением.

3. Признать утратившими силу:

  3.1. Постановление от 04 апреля 2017 № 19 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения культуры «Троицкий  Дом культуры» Лискинского района Воронежской области».

  3.2. Постановление от 01 марта 2018 № 16 «О внесении изменений в постановление администрации  Троицкого сельского поселения от 04.04.2017 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения культуры «Троицкий  Дом культуры» Лискинского района Воронежской области»».

  3.3. Постановление от 31 января 2020 № 3 «О внесении изменений в постановление администрации  Троицкого сельского поселения от 04.04.2017 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения культуры «Троицкий  Дом культуры» Лискинского района Воронежской области»».

  3.4. Постановление от 19 марта 2021 № 18 «О внесении изменений в постановление администрации  Троицкого сельского поселения от 04.04.2017 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения культуры «Троицкий  Дом культуры» Лискинского района»».

  4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и  распространяется на  правоотношения, возникшие с 01.07.2022 года.

    5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Троицкого

сельского поселения                                                                          В.И.Шумский

	Приложение  

к постановлению администрации  

Троицкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области 

от «05» августа 2022 г. № 38



Положение

об оплате труда работников муниципального казенного учреждения культуры  «Троицкий  Дом культуры» 

Лискинского  района Воронежской области
1.Общие положения

1.1. Настоящее Положение об оплате труда работников  муниципального  казенного учреждения культуры «Троицкий  Дом культуры» Лискинского  района  Воронежской области (далее –  Положение), разработано в соответствии c Трудовым кодексом Российской Федерации; постановлением администрации Лискинского муниципального района Воронежской области от 26.10.2009 № 2609-а «О введении новых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений» и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Воронежской области, содержащими нормы трудового права.

1.2.  Положение включает в себя:

- размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников на основе отнесения занимаемых ими должностей и профессий рабочих к соответствующим профессиональным квалификационным группам (далее - ПКГ);

- наименования, условия осуществления и размеры выплат стимулирующего характера; 

- условия оплаты труда руководителей учреждений, размеры и условия осуществления выплат компенсационного характера, размеры и условия осуществления выплат стимулирующего характера;

- условия осуществления иных выплат.

1.3. Фонд оплаты труда работников учреждения формируется на календарный год исходя из объема лимитов бюджетных обязательств и средств, поступающих от приносящей доход деятельности.

1.4. Заработная плата работников учреждений (без учета премий и иных выплат стимулирующего и компенсационного характера), при изменении системы оплаты труда не может быть меньше заработной платы (без учета премий и иных стимулирующих и компенсационных выплат), выплачиваемой работникам до ее изменения, при условии сохранения объема трудовых (должностных) обязанностей работников и выполнения ими работ той же квалификации.

1.5. Условия оплаты труда, включая размер оклада (должностного оклада) работника, выплаты компенсационного характера и иные выплаты стимулирующего характера, являются обязательными для включения в трудовой договор.

1.6. Определение размеров заработной платы работников учреждения осуществляется в соответствии с системой оплаты их труда как по основным должностям, так и по должностям, занимаемым по совместительству. 

Оплата труда работников учреждений, занятых по совместительству, а также на условиях неполного рабочего дня или неполной рабочей недели, производится пропорционально отработанному времени либо за фактический выполненный объем работ.

1.7. Заработная плата работников учреждения в рамках доведенных бюджетных ассигнований предельными размерами не ограничивается. Месячная заработная плата работника учреждения не может быть ниже минимального размера оплаты труда, установленного в соответствии с законодательством Российской Федерации, при условии, что указанным работником полностью отработана за этот период норма рабочего времени и выполнены нормы труда (трудовые обязанности).

1.8. При формировании штатного расписания в учреждении предусматриваются должности и профессии, включенные в профессиональные квалификационные группы в соответствии с приказами Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации:

- от 31.08.2007 N 570 "Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии";
- от 29.05.2008 N 247н "Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих";
- от 29.05.2008 N 248н "Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих".

Штатное расписание учреждения утверждается руководителем этого учреждения и включает в себя все должности служащих (профессии рабочих) данного учреждения.

1.9. Руководитель учреждения несет ответственность за своевременное и правильное установление размеров заработной платы работников согласно действующему законодательству.

2. Порядок и условия оплаты труда работников учреждений

2.1. Размеры должностных окладов работников учреждения устанавливаются руководителем учреждения на основе требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности (профессиональных квалификационных групп), с учетом сложности и объема выполняемой работы.

При установлении должностных окладов работников квалификационная категория учитывается по специальности, по которой им присвоена квалификационная категория.

2.2. К окладу (должностному окладу) работников по соответствующим профессиональным квалификационным группам на определенный период времени в течение соответствующего календарного года и с учетом обеспечения финансовыми средствами устанавливаются следующие выплаты:
- выплата компенсационного характера;

- выплата стимулирующего характера;

2.3. Размеры должностных окладов работников культуры и искусства устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным группам должностей, утвержденных приказами Министерства здравоохранения и социального развития РФ.

	
	 Размеры должностных окладов работников, 

относящихся к сфере культуры и искусства


	Должностной оклад


	Сумма

	Художественный руководитель
	14181


3. Порядок и условия 

установления выплат компенсационного характера

3.1. В соответствии с Перечнем видов выплат компенсационного характера, утвержденных приказом Управления труда Воронежской области от 10.12.2008 № 110/ОД «Об утверждении Перечня видов выплат компенсационного характера в государственных учреждениях Воронежской области и разъяснения о порядке установления выплат компенсационного характера в государственных учреждениях Воронежской области», работникам учреждения устанавливаются следующие виды выплат компенсационного характера:

- Руководителям и работникам осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих, работающим в сельской местности, установленные должностные оклады могут быть повышены на 25 процентов.

Размеры выплат компенсационного характера не могут быть ниже размеров, установленных в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Выплаты компенсационного характера устанавливаются к окладам (должностным окладам) работников, если иное не установлено федеральным и областным законодательством.

Выплата компенсационного характера производится за счет и в пределах лимитов бюджетных ассигнований выделенных на оплату труда в соответствующем году.

3.2. Выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных, устанавливаются в соответствии с трудовым законодательством.

3.2.1. Доплата за работу в ночное время производится работникам за каждый час работы в ночное время. Ночным считается время с 22 часов до 6 часов утра.

Размер доплаты - 35 процентов оклада (должностного оклада) рассчитанного за час работы работника в ночное время.

Расчет доплаты за час работы в ночное время определяется путем деления оклада (должностного оклада) работника на среднемесячное количество рабочих часов в соответствующем календарном году в зависимости от продолжительности рабочей недели, устанавливаемой работнику.

4. Порядок и условия 

установления выплат стимулирующего характера

4.1. В целях стимулирования к качественному результату труда и поощрения за выполненную работу в соответствии с Перечнем видов выплат стимулирующего характера работникам учреждения устанавливаются следующие виды выплат стимулирующего характера:

- за интенсивность и высокие результаты работы;

- за качество выполняемых работ;

- выплаты за стаж непрерывной работы, выслугу лет;
- премиальные выплаты по итогам работы.

4.2. Стимулирующие выплаты устанавливаются в пределах выделенных бюджетных ассигнований на оплату труда работников, а также средств от приносящей доход деятельности, направленных на оплату труда работников, по решению руководителя учреждения.

4.3. Стимулирующая выплата за интенсивность и высокие результаты работы устанавливается работникам в процентном отношении к окладу (должностному окладу). 

Выплата за интенсивность и высокие результаты работы устанавливается на основании оценки эффективности деятельности каждого работника по выполнению трудовой функции с учетом его квалификации, сложности выполняемых работ, качества оказываемых услуг (выполняемых работ). Показатели эффективности деятельности разрабатываются учреждением и конкретизируются в локальных нормативных актах учреждений. 

Выплата устанавливается сроком не более одного года и по истечении, которого может быть сохранена или изменена. Размер надбавки – в пределах 100 процентов оклада.

4.4 .Стимулирующая надбавка за выслугу лет – устанавливается работникам  в зависимости от общего количества лет, проработанных в учреждениях культуры и искусства (государственных или (и) муниципальных).

Для прочих муниципальных учреждений культуры надбавка за выслугу лет в размере:

- при выслуге лет от 5 лет до 10 лет – 10%;

- при выслуге лет от 10 до 15 лет – 15 %;

- при выслуге лет свыше 15 лет – 20%.

В стаж работы, дающий право на получение ежемесячной надбавки за выслугу лет включаются:

- время работы в учреждениях культуры и искусства;

- время прохождения военной службы по призыву, при условии поступления на работу в учреждения  культуры после окончания призыва;

- время обучения в учебных заведениях, осуществляющих подготовку, повышение квалификации, при условии направления на обучение учреждениями культуры и искусства.

Основным документом для определения стажа работы, дающего право на получение ежемесячной надбавки за выслугу лет, является трудовая книжка.

4.5. Начисление всех стимулирующих выплат не образует новый оклад и не учитывается при начислении компенсационных выплат.

4.6. В целях усиления материального стимулирования эффективного и добросовестного труда, а также поощрения за выполненную работу работникам устанавливаются следующие премиальные выплаты по итогам работы:

- по итогам работы (за месяц, квартал, год);

- единовременное премирование.

4.6.1. Премиальные выплаты по итогам работы (за месяц, квартал, год) осуществляются по решению руководителя учреждения, с учетом мнения представительного органа работников, в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на оплату труда работников учреждения, а также средств от приносящей доход деятельности, направленных учреждением на оплату труда работников. Показатели премирования устанавливаются локальным нормативным актом учреждения.

4.6.2. Работникам учреждений могут выплачиваться единовременные премии:

- при поощрении Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации, Правительством Воронежской области, главой Лискинского муниципального района, при присвоении почетных званий Российской Федерации, Воронежской области и награждении знаками отличия Российской Федерации, награждении орденами и медалями Российской Федерации, награждении почетной грамотой Министерства культуры РФ и т.д. в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на оплату труда работников учреждения, а также средств от приносящей доход деятельности, направленных учреждением на оплату труда работников;

- по итогам выполнения особо важных и сложных заданий.

4.7. Порядок и условия определения размеров премий, указанных в пункте 4.6.1. настоящего Примерного положения, устанавливаются положением о материальном стимулировании работников учреждения, как в абсолютном значении, так и в процентном отношении к окладу (должностному окладу).

Установление условий для выплаты премий, не связанных с результативностью работы, не допускается.

5. Условия оплаты труда руководителя учреждения.

5.1. Заработная плата руководителя учреждения, его заместителей складывается из базового оклада, и выплат компенсационного и стимулирующего характера.

	Базовый оклад руководителя

 учреждения культуры
	18645 рублей


5.2. Условия оплаты труда руководителя учреждения устанавливаются в трудовом договоре, заключаемом на основе типовой формы трудового договора с руководителем государственного (муниципального) учреждения, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 12.04.2013 № 329 «О типовой форме трудового договора с руководителем государственного (муниципального) учреждения».

5.3. Руководителю учреждения могут устанавливаться выплаты компенсационного характера (в соответствии с пунктом 3 настоящего положения)  и в целях заинтересованности в улучшении результатов труда следующие выплаты стимулирующего характера (в соответствии с пунктом 4 настоящего положения):

-  за интенсивность и высокие результаты работы;

- за качество выполняемых работ;

- выплаты за стаж непрерывной работы, выслугу лет;
- премиальные выплаты по итогам работы.

Стимулирующая выплата за интенсивность и высокие результаты работы устанавливается руководителю учреждения учредителем в процентном отношении к должностному окладу в соответствии с утвержденными критериями. Перечень критериев устанавливается учредителем и утверждается локальным актом.

Премиальные выплаты по итогам работы руководителю учреждения осуществляются в соответствии с Положением о премировании руководителей муниципальных учреждений культуры (приложение №1), с учетом результатов деятельности данного учреждения в соответствии с критериями оценки и целевыми показателями эффективности работы и в пределах фонда оплаты труда учреждения.
При наличии экономии по фонду оплаты труда в учреждении, по решению учредителя, руководителю может быть оказана материальная помощь:

- при наступлении особых случаев (юбилейная дата, смерть родителей или членов семьи, стихийное бедствие, несчастный случай, в связи с существенными расходами на лечение и др.).  Перечень юбилейных дат определяется локальным актом учреждения.

6. Другие вопросы оплаты труда

6.1. В случае задержки выплаты работникам заработной платы и других нарушений оплаты труда, руководитель учреждения несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.2. В пределах экономии фонда оплаты труда работникам может быть оказана материальная помощь. Решение об оказании материальной помощи и ее конкретных размерах принимает руководитель учреждения на основании письменного заявления работника и с учетом мнения представительного органа работников.

6.3. Ответственность за перерасход фонда оплаты труда несет руководитель учреждения.

Приложение № 1

к Положению об оплате 

труда работников   муниципальных

   учреждений культуры

Положение

о премировании руководителей муниципальных  

 учреждений культуры 
Настоящее положение разработано в целях осуществления премирования руководителей муниципальных учреждений культуры, с учетом выполнения целевых показателей эффективности деятельности учреждения, личного вклада руководителя учреждения в осуществление основных задач и функций, определенных уставом учреждения, выполнения обязанностей, предусмотренных трудовым договором, в пределах фонда оплаты труда. 

Предусмотрены следующие виды премирования:

- по итогам работы (за месяц, квартал, год);

- за выполнение особо важных и сложных заданий;

- за высокое качество выполняемых работ;

Размер премирования руководителя, порядок и критерии его выплаты устанавливаются учредителем в трудовом договоре с руководителем учреждения. 

Порядок и условия выплаты премий

1. Премирование руководителей муниципальных учреждений культуры по итогам работы за месяц, квартал, год производится за качественное и своевременное выполнение целевых показателей эффективности деятельности учреждения по заключению комиссии учредителя, по оценке выполнения показателей эффективности деятельности казенных учреждений культуры.

1.1. Значения целевых показателей эффективности деятельности учреждения и критерии оценки эффективности и результативности работы руководителя устанавливаются ежегодно учредителем.

1.2. Конкретные размеры премий по итогам работы за месяц, квартал, год могут устанавливаться в абсолютном размере или в процентном отношении к окладу в соответствии с распоряжением учредителя.

2. Премирование руководителей учреждений культуры за выполнение особо важных и сложных заданий осуществляется единовременно по итогам выполнения особо важных и сложных заданий с целью поощрения за оперативность и качественный результат труда.

Размер премии может устанавливаться как в абсолютном, так и в процентном отношении к окладу.

3. Премия за качество выполняемых работ выплачивается руководителям учреждений культуры единовременно на основании мониторинга:

- выполнения учреждением муниципального задания на высоком уровне;

- оценки работы учреждения культуры со стороны потребителей услуг.

Премия за качество выполняемых работ выплачивается также в случае:

- поощрения Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации, Правительством Воронежской области, губернатором Воронежской области, главой администрации Лискинского муниципального района, присвоения почетных званий Российской Федерации, Воронежской области и награждения знаками отличия Российской Федерации, награждения орденами и медалями Российской Федерации, награждения почетной грамотой Министерства культуры РФ.

Размер премии может устанавливаться как в абсолютном, так и в процентном отношении к окладу.

Руководителям учреждений культуры и искусства, проработавшим неполный период, принятый в качестве расчетного для установления премий, в связи с увольнением по собственному желанию без нарушений трудовой дисциплины и других виновных действий, предусмотренных трудовым законодательством, премия за расчетный период рассчитывается пропорционально отработанному времени.

Руководителям учреждений культуры, имеющим дисциплинарные взыскания, премии не выплачиваются.

Руководителям учреждений культуры, вновь поступившим на работу и отработавшим менее одного месяца, премии не выплачиваются.

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

ТРОИЦКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

__________________________________________________________________

РЕШЕНИЕ

от "05" августа 2022 года  №85

           с.Троицкое

О внесении изменений и дополнений

в решение Совета народных депутатов

Троицкого сельского поселения

Лискинского муниципального района

Воронежской области  от 28.12.2021 г. №60

«О бюджете Троицкого сельского

поселения Лискинского муниципального 

района Воронежской области на 2022 год и

 на плановый период 2023 и 2024 годов »

В соответствии с Бюджетным кодексом РФ, Федеральным законом от 06 октября 2003 г № 131- ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 08 мая 2010 года № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с усовершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», на основании Устава Троицкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, Положения о  бюджетном процессе в Троицком сельском поселении Лискинского муниципального района Воронежской области, утвержденного решением Совета народных депутатов Троицкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области 30.05.2016 г. № 48 (в ред. от 14.08.2017 № 93,22.03.2018 № 122, 28.03.2019 № 164, 06.02. 2020 № 201), в целях осуществления бюджетного процесса в Троицком сельском поселении Лискинского муниципального района Воронежской области в 2022 году Совет народных депутатов Троицкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

                                             р е ш и л:

        1. Внести в решение Совета народных депутатов Троицкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области от 28.12.2021 года № 60 «О бюджете Троицкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов»  (далее - Решение) следующие изменения и дополнения:

       1.1. Часть  1 статьи 1 Решения изложить в новой редакции:

«1.Утвердить основные характеристики бюджета Троицкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области на 2022 год  : 

 1) прогнозируемый общий объем доходов бюджета Троицкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области в сумме      10852,8 тыс. рублей, в том числе объём безвозмездных поступлений в сумме 9574,8  тыс. рублей, из них объём межбюджетных трансфертов, получаемых из областного бюджета в сумме 157,9 тыс. рублей, из бюджета муниципального района в сумме     9416,9 тыс. рублей;

 2) общий объем расходов бюджета Троицкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области в сумме 10 983,1 тыс. рублей; 

 3) прогнозируемый дефицит бюджета Троицкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области в сумме 130,3 тыс. рублей; 

 4) источники внутреннего финансирования дефицита бюджета Троицкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов, согласно приложению №1 к настоящему Решению.»;

       1.2. Приложение  № 1 « Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета Троицкого сельского поселения Лискинского  муниципального района Воронежской области на  2022 год  и на плановый период 2023 и 2024 годов» изложить в новой редакции, согласно приложению № 1 к настоящему Решению;

       1.3. Приложение  № 2 «Поступление доходов в бюджет Троицкого сельского поселения  Лискинского  муниципального района Воронежской области по кодам видов доходов, подвидов доходов на 2022  год и плановый период 2023 и 2024 годов» изложить в новой редакции, согласно приложению №2 к настоящему Решению;

       1.4. Приложение № 6 «Ведомственная структура расходов бюджета Троицкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов» изложить в новой редакции, согласно приложению №3 к настоящему Решению;

        1.5. Приложение № 7 «Распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам), группам видов расходов бюджета Троицкого сельского поселения Лискинского муниципального района на 2022  год и на плановый период 2023 и 2024 годов» изложить в новой редакции, согласно приложению № 4 к настоящему Решению;

        1.6.  Приложение № 8 «Распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам), группам видов расходов, разделам, подразделам классификации расходов бюджета Троицкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов» изложить в новой редакции, согласно приложению №5 к настоящему Решению;

         2. Опубликовать настоящее решение в газете «Троицкий муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте администрации  Троицкого сельского поселения в сети «Интернет» . 

          3. Настоящее Решение вступает в силу с момента его официального  опубликования.
.  

Глава Троицкого

сельского поселения                                                                      В.И.Шумский                                        

Председатель Совета народных депутатов

Троицкого сельского поселения                                               Ю.В.Мазницына                                  

Приложение № 1
к Решению Совета народных депутатов

Троицкого сельского   поселения  Лискинского муниципального района Воронежской области

 от 05.08.2022  № 85
	  Приложение № 1

	 к Решению Совета народных депутатов

Троицкого сельского   поселения  Лискинского муниципального района Воронежской области

 от 28.12.2021  № 60 « О бюджете Троицкого сельского поселения

	Лискинского     муниципального района    

 Воронежской области    на    2022 год 

и на плановый период 2023 и 2024 годов»




Источники внутреннего финансирования дефицита  бюджета

Троицкого сельского поселения Лискинского муниципального района

 Воронежской области на  2022 год и на

 плановый период 2023 и 2024 годов

(тыс. рублей)

	№                                  п/п
	Наименование
	Код классификации
	Сумма
2022 год
	Сумма
2023 год
	Сумма
2024 год


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	ИСТОЧНИКИ ВНУТРЕННЕГО ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТА БЮДЖЕТА
	01 00 00 00 00 0000 000
	130,3
	26,0
	26,0

	2
	Бюджетные кредиты от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	01 03 00 00 00 0000 000
	0
	0
	0

	
	Привлечение бюджетных кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	01 03 01 00 00 0000 700
	100,0
	100,0
	100,0

	
	Привлечение кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации бюджетами поселений в валюте Российской Федерации
	01 03 01 00 10 0000 710
	100,0
	100,0
	100,0

	
	Погашение бюджетных кредитов, полученных от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	01 03 01 00 00 0000 800
	-100,0
	-100,0
	-100,0

	
	Погашение бюджетами поселений кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	01 03 01 00 10 0000 810
	-100,0
	-100,0
	-100,0

	3
	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджета
	01 05 00 00 00 0000 000
	130,3
	26,0
	26,0

	
	Увеличение остатков средств бюджетов
	01 05 00 00 00 0000 500
	-10952,8
	-7 371,3
	-7 748,6

	
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов поселений
	01 05 02 01 10 0000 510
	-10952,8
	-7 371,3
	-7 748,6

	
	Уменьшение остатков средств бюджетов
	01 05 00 00 00 0000 600
	11083,1
	7 397,3 
	7 774,6

	
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов поселений
	01 05 02 01 10 0000 610
	11083,1
	7 397,3 
	7 774,6

	4
	Исполнение муниципальных гарантий в валюте  Российской Федерации
	01 06 04 00 00 0000 000
	0
	0
	0

	
	Исполнение муниципальных гарантий в валюте  Российской Федерации в случае, если исполнение гарантом муниципальных гарантий ведет к возникновению права регрессного требования гаранта к принципалу либо обусловлено уступкой гаранту прав требования бенефициара к принципалу
	01 06 04 00 00 0000 800
	0
	0
	0

	
	Исполнение муниципальных гарантий в валюте  Российской Федерации в случае, если исполнение гарантом муниципальных гарантий ведет к возникновению права регрессного требования гаранта к принципалу 
	01 06 04 00 10 0000 810
	0
	0
	0


Приложение № 2
к Решению Совета народных депутатов

Троицкого сельского   поселения  Лискинского муниципального района Воронежской области

 от 05.08.2022  № 85
	  Приложение №2

	 к Решению Совета народных депутатов

Троицкого сельского   поселения  Лискинского муниципального района Воронежской области

  от 28.12.20211  № 60

« О  бюджете Троицкого сельского поселения

	Лискинского     муниципального района    

 Воронежской области    на    2022 год 

и на плановый период 2023 и 2024 годов»




Поступление доходов в бюджет Троицкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

по кодам видов доходов, подвидов доходов 

на 2022  год и плановый период 2023 и 2024 годов

(тыс.рублей)

	
	
	Сумма   2022 год
	Сумма 2023 год
	Сумма 2024 год

	Код показателя
	Наименование показателя
	
	
	

	000 8 50 00000 00 0000 000
	ВСЕГО
	10852,8
	7 271,3
	7 648,6

	000 1 00 00000 00 0000 000
	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	1 278,0
	1 293,0
	1 306,0

	000 1 01 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ,  ДОХОДЫ
	125,0
	135,0
	145,0

	000 1 01 02000 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц
	125,0
	135,0
	145,0

	000 1 01 02010 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	125,0
	135,0
	145,0

	000 1 06 00000 00 0000 000


	 НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО


	1 132,0
	1 137,0
	1 140,0

	000 1 06 01000 00 0000 110
	Налог на имущество физических лиц
	84,0
	89,0
	92,0

	000 1 06 01030 10 0000 110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах сельских поселений
	84,0
	89,0
	92,0

	000 1 06 06000 00 0000 110
	Земельный налог
	1 048,0
	1 048,0
	1 048,0

	000 1 06 06033 10 0000 110
	Земельный налог с организаций, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений
	388,0
	388,0
	388,0

	000 1 06 06043 10 0000 110
	Земельный налог с физических лиц, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений
	660,0
	660,0
	660,0

	000 1 08 00000 00 0000 000
	ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА
	1,0
	1,0
	1,0

	000 1 08 04000 01 0000 110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий (за исключением действий, совершаемых консульскими учреждениями Российской Федерации)
	1,0
	1,0
	1,0

	000 1 08 04020 01 0000 110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий
	1,0
	1,0
	1,0

	000 1 13 00000 00 0000 000
	ДОХОДЫ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ (РАБОТ) И КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ ГОСУДАРСТВА
	20,0


	20,0


	20,0



	000 1 13 01000 00 0000 130
	Доходы от оказания платных услуг (работ)
	20,0


	20,0


	20,0



	000  1 13 01990 00 0000 130
	Прочие доходы от оказания платных услуг 

(работ)
	20,0
	20,0
	20,0

	000 1 13 01995 10 0000 130
	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов сельских поселений
	20,0


	20,0


	20,0



	000  2 00 00000 00 0000 000
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	9574,8
	5 978,3
	6 342,6

	000 2 02 00000 00 0000 000
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	9569,3
	5 978,3
	6 342,6

	000 2 02 10000 00 0000 150
	Дотации бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	753,6
	822,0
	889,0

	000 2 02 15001 00 0000 150
	Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности  из бюджета субъекта Российской Федерации
	225,0
	196,0
	196,0

	000 2 02 16001 10 0000 150
	Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности из бюджетов муниципальных районов
	528,6
	626,0
	693,0

	000 2 02 30000 00 0000 150


	Субвенции бюджетам бюджетной системы Российской Федерации


	99,0
	96,6
	99,9

	000 2 02 35118 00 0000 150
	Субвенции бюджетам на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	99,0
	96,6
	99,9

	000 2 02 35118 10 0000 150
	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	99,0
	96,6
	99,9

	000 2 02 40000 00 0000 150
	Иные межбюджетные трансферты
	8722,2
	5 059,7
	5 353,7

	000 2 02 40014 10 0000 150
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений из бюджетов муниципальных районов на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	2185,6
	1 550,2
	1 635,6

	000 2 02 49999 10 0000 150
	Прочие межбюджетные трансферты
	6536,6
	3 509,5
	3 718,1


Приложение № 3
к Решению Совета народных депутатов

Троицкого сельского   поселения  Лискинского муниципального района Воронежской области

 от 05.08.2022  № 85
	      Приложение №6

	 к Решению Совета народных депутатов

Троицкого сельского   поселения  Лискинского муниципального района Воронежской области

  от 28.12.2021  № 60

 «О  бюджете Троицкого сельского поселения

	Лискинского     муниципального района    

 Воронежской области    на    2022 год 

и на плановый период 2023 и 2024 годов»




	Ведомственная  структура  расходов бюджета

	Троицкого сельского поселения

	Лискинского муниципального района Воронежской области

на 2022 год  и плановый период 2023 и 2024 годов




(тыс. рублей)

	Наименование
	ГРБС
	Рз
	Пр
	ЦСР
	ВР
	Сумма

2022

 год
	Сумма

2023

год
	Сумма

2024 год

	В С Е Г О
	
	
	
	
	
	10 983,1
	7 151,9
	7 374,7

	Администрация Троицкого сельского поселения
	914
	
	
	
	
	10 983,1
	7 151,9
	7 374,7

	Общегосударственные вопросы
	914
	01
	
	
	
	3 572,2
	3 410,9
	3 442,6

	Функционирование высшего должностного лица местной администрации
	914
	01
	02
	
	
	751,7
	720,0
	720,0

	Муниципальная программа « Муниципальное управление и гражданское общество»
	914
	01
	02
	16 0 00 00000
	
	751,7
	720,0
	720,0

	Подпрограмма «Функционирование высшего должностного лица местной администрации»
	914
	01
	02
	16 1 00 00000
	
	751,7
	720,0
	720,0

	Основное мероприятие «Расходы на обеспечение функций высшего должностного лица местной администрации (выборные) »
	914
	01
	02
	16 1 01 00000
	
	751,7
	720,0
	720,0

	Расходы на обеспечение функций высшего должностного лица местной администрации (Расходы на выплату персоналу в целях обеспечения выполнения функций органами местной администрации)
	914
	01
	02
	16 1 01 92020
	100
	751,7
	720,0
	720,0

	Функционирование органов  местной администрации
	914
	01
	04
	
	
	1 152,5
	1 072,5
	1 077,5

	Муниципальная программа «Муниципальное управление и гражданское общество»
	914
	01
	04
	16 0 00 00000
	
	1 152,5
	1 072,5
	1 77,5

	Подпрограмма «Управление в сфере функций органов местной администрации»
	914
	01
	04
	16 2 00 00000
	
	1031,5
	951,5
	956,5

	Основное мероприятие «Расходы на обеспечение функций органов местной администрации»
	914
	01
	04
	16 2 01 00000
	
	1031,5
	951,5
	956,5

	Расходы на обеспечение функций органов местной администрации (Расходы на выплату персоналу в целях обеспечения выполнения функций органами местной администрации)
	914
	01
	04
	16 2 01 92010
	100
	404,3
	381,0
	381,0

	Расходы на обеспечение функций органов местной администрации (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	914
	01
	04
	16 2 01 92010
	200
	625,6
	569,0
	574,0

	Расходы на обеспечение функций  органов  местной администрации (Иные бюджетные ассигнования)
	914
	01
	04
	16 2 01 92010
	800
	1,6
	1,5
	1,5

	Подпрограмма «Повышение устойчивости бюджета поселения»
	914
	01
	04
	16 4 00 00000
	
	121,0
	121,0
	121,0

	Основное мероприятие «Передача полномочий по заключенным соглашениям»
	914
	01
	04
	16 4 03 00000
	
	121,0
	121,0
	121,0

	Расходы на осуществление части полномочий, передаваемых в бюджет муниципального района в соответствии с заключенными соглашениями (Межбюджетные трансферты)
	914
	01
	04
	16 4 03 98500
	500
	121,0
	121,0
	121,0

	Резервные фонды
	914
	01
	11
	
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Муниципальная программа « Муниципальное управление и гражданское общество»
	914
	01
	11
	16 0 00 0000
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Подпрограмма «Повышение устойчивости бюджета поселения»
	914
	01
	11
	16 4 00 00000
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Основное мероприятие «Резервный фонд администрации Троицкого сельского поселения (проведение аварийно-восстановительных работ и иных мероприятий, связанных с предупреждением и ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций)»
	914
	01
	11
	16 4 01 00000
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Резервный фонд  местной администрации (финансовое обеспечение аварийно-восстановительных работ и иных мероприятий, связанных с предупреждением и ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций) (Иные бюджетные ассигнования)
	914
	01
	11
	16 4 01 90570
	800
	1,0
	1,0
	1,0

	Другие общегосударственные вопросы
	914
	01
	13
	
	
	1 667,0
	1 617,4
	1 644,1

	Муниципальная программа « Муниципальное управление и гражданское общество»
	914
	01
	13
	16 0 00 00000
	
	1 667,0
	1 617,4
	1 644,1

	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы»
	914
	01
	13
	16 3 00 00000
	
	1 667,0
	1 617,4
	1 644,1

	Основное мероприятие «Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных казенных учреждений»
	914
	01
	13
	16 3 01 00000
	
	1 667,0
	1 617,4
	1 644,1

	Расходы на обеспечение деятельности подведомственных учреждений( Расходы на выплаты персоналу)
	914
	01
	13
	16 3 01 00590
	100
	1 503,5
	1 447,4
	1 469,1

	Расходы на обеспечение деятельности подведомственных учреждений ( Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	914
	01
	13
	16 3 01 00590
	200
	153,0
	170,0
	175,0

	Расходы на обеспечение деятельности подведомственных учреждений ( Иные бюджетные ассигнования )
	914
	01
	13
	16 3 01 00590
	800
	10,5
	0
	0

	Национальная оборона
	914
	02
	
	
	
	99,0
	96,6
	99,9

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	914
	02
	03
	
	
	99,0
	96,6
	99,9

	Муниципальная программа «Муниципальное управление и гражданское общество»
	914
	02
	03
	16 0 00 00000
	
	99,0
	96,6
	99,9

	Подпрограмма         «Финансовое обеспечение  муниципальных образований Воронежской области для исполнения переданных полномочий»
	914
	02
	03
	16 7 00 00000
	
	99,0
	96,6
	99,9

	Основное мероприятие «Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты»
	914
	02
	03
	16 7 01 00000
	
	99,0
	96,6
	99,9

	Осуществление первичного воинского учёта на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты (Расходы на выплаты персоналу)
	914
	02
	03
	16 7 01 51180
	100
	92,4
	86,9
	86,9

	Осуществление первичного  воинского учёта на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	914
	02
	03
	16 7 01 51180
	200
	6,6
	9,7
	13,0

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	914
	03
	
	
	
	83,0
	85,0
	85,0

	Гражданская оборона
	914
	03
	09
	
	
	15,0
	15,0
	15,0

	Муниципальная программа « Муниципальное управление и гражданское общество»
	914
	03
	09
	16 0 00 00000
	
	15,0
	15,0
	15,0

	Подпрограмма « Защита населения и территории поселения от чрезвычайных ситуаций и обеспечение первичных мер пожарной безопасности»
	914
	03
	09
	16 5 00 00000
	
	15,0
	15,0
	15,0

	Основное мероприятие «Мероприятия в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций»
	914
	03
	09
	16 5 01 00000
	
	15,0
	15,0
	15,0

	Мероприятия в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	914
	03
	09
	16 5 01 91430
	200
	15,0
	15,0
	15,0

	Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	914
	03
	14
	
	
	68,0
	70,0
	70,0

	Муниципальная программа « Муниципальное управление и гражданское общество»
	914
	03
	09
	16 0 00 00000
	
	68,0
	70,0
	70,0

	Подпрограмма « Защита населения и территории поселения от чрезвычайных ситуаций и обеспечение первичных мер пожарной безопасности»
	914
	03
	09
	16 5 00 00000
	
	68,0
	70,0
	70,0

	Основное мероприятие «Мероприятия по обеспечению первичных мер пожарной безопасности»
	914
	03
	14
	16 5 02 00000
	
	68,0
	70,0
	70,0

	Мероприятия по обеспечению первичных мер пожарной безопасности (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	914
	03
	14
	16 5 02 91430
	200
	68,0
	70,0
	70,0

	Национальная экономика
	914
	04
	
	
	
	2 251,6
	1 646,2
	1 731,6

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	914
	04
	09
	
	
	2 185,6
	1 550,2
	1 635,6

	Муниципальная программа «Развитие транспортной системы»
	914
	04
	09
	24 0 00 00000
	
	2 185,6
	1 550,2
	1 635,6

	Подпрограмма «Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории Троицкого сельского поселения»
	914
	04
	09
	24  2 00 00000
	
	2 185,6
	1 550,2
	1 635,6

	Основное мероприятие «Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории Троицкого сельского поселения»
	914
	04
	09
	24 2 01 00000
	
	2 185,6
	1 550,2
	1 635,6

	Мероприятия по капитальному ремонту и ремонту дорог общего пользования местного значения на территории Троицкого сельского поселения (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	914
	04
	09
	24 2 01 81290
	200
	2 185,6
	1 550,2
	1 635,6

	Другие вопросы в области национальной экономики
	914
	04
	12
	
	
	66,0
	96,0
	96,0

	Муниципальная программа «Использование и охрана земель на территории Троицкого сельского поселения»
	914
	04
	12
	05 0 00 00000
	
	15,0
	15,0
	15,0

	Подпрограмма «Повышение эффективности использования и охраны земель»
	914
	04
	12
	05 1 00 00000
	
	15,0
	15,0
	15,0

	Основное мероприятие «Повышение эффективности использования и охраны земель»
	914
	04
	12
	05 1 01 00000
	
	15,0
	15,0
	15,0

	Мероприятия по повышению эффективности использования и охраны земель на территории поселения (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	914
	04
	12
	05 1 01 90390
	200
	15,0
	15,0
	15,0

	Муниципальная программа « Муниципальное управление и гражданское общество»
	914
	04
	12
	16 0 00 00000
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Подпрограмма         «Повышение устойчивости бюджета поселения»
	914
	04
	12
	16 4 00 00000
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Основное мероприятие «Передача полномочий по заключенным соглашениям »
	914
	04
	12
	16 4 03 00000
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Расходы на осуществление части полномочий, передаваемых в бюджет муниципального района в соответствии с заключенными соглашениями (Межбюджетные трансферты)
	914
	04
	12
	16 4 03 98500
	500
	1,0
	1,0
	1,0

	Муниципальная программа «Развитие территории поселения»
	914
	04
	12
	19 0 00 00000
	
	50,0
	80,0
	80,0

	Подпрограмма «Благоустройство мест массового отдыха»
	914
	04
	12
	19 6 00 00000
	
	0
	50,0
	50,0

	Основное мероприятие «Расходы на благоустройство мест массового отдыха населения территории сельского поселения»
	914
	04
	12
	19 6 01 00000
	
	0
	50,0
	50,0

	Расходы на благоустройство мест массового отдыха населения территории сельского поселения (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	914
	04
	12
	19 6 01 90520
	200
	0
	50,0
	50,0

	Подпрограмма «Развитие градостроительной деятельности поселения»
	914
	04
	12
	19 8 00 00000
	
	50,0 
	30,0
	30,0

	Основное мероприятие «Развитие градостроительной деятельности поселения»  
	914
	04
	12
	19 8 01 00000
	
	50,0 
	30,0
	30,0

	Мероприятия по градостроительной деятельности  (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	914
	04
	12
	19 8 01 90850
	200
	50,0
	30,0
	30,0

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	914
	05
	
	
	
	561,6
	525,8
	584,1

	Благоустройство
	914
	05
	03
	
	
	561,6
	525,8
	584,1

	Муниципальная программа « Развитие территории поселения»
	914
	05
	03
	19 0 00 00000
	
	561,6
	525,8
	584,1

	Подпрограмма               «Развитие сети уличного освещения»
	914
	05
	03
	19 2 00 00000
	
	308,9
	316,2
	323,8

	Основное мероприятие «Расходы по организации уличного освещения поселения»
	914
	05
	03
	19 2 01 00000
	
	308,9
	316,2
	323,8

	Расходы по организации  уличного освещения  (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	914
	05
	03
	19 2 01 90670
	200
	244,1
	251,4
	259,0

	Расходы по организации  уличного освещения  (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд) (областной  бюджет)
	914
	05
	03
	19 2 01 S8670
	200
	58,9
	58,9
	58,9

	Расходы по организации  уличного освещения  (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд) (софинансирование)
	914
	05
	03
	19 2 01 S8670
	200
	5,9
	5,9
	5,9

	Подпрограмма «Благоустройство территории поселения»
	914
	05
	03
	19 3 00 00000
	
	204,7
	139,6
	190,3

	Основное мероприятие «Мероприятия по ликвидации  несанкционированных свалок, организации сбора и вывоза бытовых отходов и мусора с территории поселения, прочее благоустройство»
	914
	05
	03
	19 3 01 00000
	
	204,7
	139,6
	190,3

	Мероприятия по ликвидации несанкционированных свалок, организации сбора и вывоза бытовых отходов и мусора с территории поселения, прочее благоустройство (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	914
	05
	03
	19 3 01 90800
	200
	204,7
	139,6
	190,3

	Подпрограмма         «Содержание мест захоронения и ремонт военно-мемориальных объектов»  
	914
	05
	03
	19 4 00 00000
	
	33,0
	40,0
	40,0

	Основное мероприятие «Мероприятия по обеспечению сохранности и ремонту военно-мемореальных объектов за счет средств местного и областного бюджета»
	914
	05
	03
	19 4 01 00000
	
	33,0
	40,0
	40,0

	Мероприятия по организации ритуальных услуг и содержание мест захоронения, расположенных на территории поселения (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	914
	05
	03
	19 4 01 90600
	200
	33,0
	40,0
	40,0

	Подпрограмма «Энергоэффективность и развитие энергетики в Троицком сельском поселении на 2014-2024гг.»
	914
	05
	03
	19 5 00 00000
	
	15,0
	30,0
	30,0

	Основное мероприятие «Мероприятия по повышению энергоэффективности и развитию энергетики»
	914
	05
	03
	19 5 01 00000
	
	15,0
	30,0
	30,0

	Расходы на повышение энергоэффективности и развитие энергетики  (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	914
	05
	03
	19 5 01 91220
	200
	15,0
	30,0
	30,0

	Культура, кинематография
	914
	08
	
	
	
	1 212,7
	1 256,4
	1 297,3

	Культура
	914
	08
	01
	
	
	1 212,7
	1 256,4
	1 297,3

	Муниципальная программа «Развитие и сохранение культуры Троицкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области»
	914
	08
	01
	11 0 00 00000
	
	1 212,7
	1 256,4
	1 297,3

	Подпрограмма       «Организация досуга и обеспечение жителей поселения услугами организации культуры»
	914
	08
	01
	11 1 00 00000
	
	1 212,7
	1 256,4
	1 297,3

	Основное мероприятие «Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных казенных учреждений»
	914
	08
	01
	11 1 01 00000
	
	1 212,7
	1 256,4
	1 297,3

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных казенных учреждений (Расходы на выплаты персоналу)
	914
	08
	01
	11 1 01 00590
	100
	861,9
	896,4
	932,3

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных казенных учреждений (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	914
	08
	01
	11 1 01 00590
	200
	350,8
	360,0
	365,0

	Социальная политика
	914
	10
	
	
	
	77,0
	80,0
	83,2

	Пенсионное обеспечение
	914
	10
	01
	
	
	77,0
	80,0
	83,2

	Муниципальная программа «Муниципальное управление и гражданское общество»
	914
	10
	01
	16 0 00 00000
	
	77,0
	80,0
	83,2

	Подпрограмма         «Социальная поддержка граждан»
	914
	10
	01
	16 6 00 00000
	
	77,0
	80,0
	83,2

	Основное мероприятие «Доплаты к пенсиям муниципальных служащих»
	914
	10
	01
	16 6 01 00000
	
	77,0
	80,0
	83,2

	Доплаты к пенсиям муниципальных служащих   местной администрации (Социальное обеспечение и иные выплаты населению)
	914
	10
	01
	16 6 01 90470
	300
	77,0
	80,0
	83,2

	Физическая культура и спорт
	914
	11
	
	
	
	3 125,0
	50,0
	50,0

	Физическая культура
	914
	11
	01
	
	
	3 125,0
	50,0
	50,0

	Муниципальная программа «Муниципальное управление и гражданское общество»
	914
	11
	01
	16 0 00 00000
	
	3 125,0
	50,0
	50,0

	Подпрограмма «Обеспечение условий для развития на территории поселения физической культуры и массового спорта»
	914
	11
	01
	16 8 00 00000
	
	3 125,0
	50,0
	50,0

	Основное мероприятие «Мероприятия в области физической культуры и спорта»
	914
	11
	01
	16 8 01 00000
	
	3 125,0
	50,0
	50,0

	Мероприятия  на  обеспечение  развития на территории поселения физической культуры и массового спорта (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	914
	11
	01
	16 8 01 90410
	200
	3 125,0
	50,0
	50,0

	Обслуживание государственного (муниципального) долга
	914
	13
	
	
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Обслуживание государственного(муниципального) внутреннего  долга
	914
	13
	01
	
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Муниципальная программа «Муниципальное управление и гражданское общество»
	914
	13
	01
	16 0 00 00000
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Подпрограмма «Повышение устойчивости бюджета поселения»
	914
	13
	01
	16 4 00 00000
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Основное мероприятие «Процентные платежи по муниципальному долгу поселения»
	914
	13
	01
	16 4 02 00000
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Процентные платежи по муниципальному долгу поселения (Обслуживание государственного (муниципального) долга)
	914
	13
	01
	16 4 02 97880
	700
	1,0
	1,0
	1,0


Приложение № 4
к Решению Совета народных депутатов

Троицкого сельского   поселения  Лискинского муниципального района Воронежской области

 от 05.08.2022  № 85
	  Приложение №7

	 к Решению Совета народных депутатов

Троицкого сельского   поселения  Лискинского муниципального района Воронежской области

от 28.12.2021  № 60

 «О бюджете Троицкого сельского поселения

	Лискинского     муниципального района    

 Воронежской области    на    2022 год 

и на плановый период 2023 и 2024 годов»




Распределение бюджетных ассигнований по разделам,

подразделам, целевым статьям (муниципальным программам), группам видов расходов бюджета Троицкого сельского поселения
Лискинского муниципального района Воронежской области

на 2022 год и плановый период 2023  и 2024 годов.

(тыс. рублей)

	Наименование
	Рз
	Пр
	ЦСР
	ВР
	Сумма

2022

 год
	Сумма

2023

год
	Сумма

2024 год

	В С Е Г О
	
	
	
	
	10983,1
	7 151,9
	7 374,7

	Общегосударственные вопросы
	01
	
	
	
	3 572,2
	3 410,9
	3 442,6

	Функционирование высшего должностного лица местной администрации
	01
	02
	
	
	751,7
	720,0
	720,0

	Муниципальная программа « Муниципальное управление и гражданское общество»
	01
	02
	16 0 00 00000
	
	751,7
	720,0
	720,0

	Подпрограмма «Функционирование высшего должностного лица местной администрации»
	01
	02
	16 1 00 00000
	
	751,7
	720,0
	720,0

	Основное мероприятие «Расходы на обеспечение функций высшего должностного лица местной администрации (выборные) »
	01
	02
	16 1 01 00000
	
	751,7
	720,0
	720,0

	Расходы на обеспечение функций высшего должностного лица местной администрации (Расходы на выплату персоналу в целях обеспечения выполнения функций органами местной администрации)
	01
	02
	16 1 01 92020
	100
	751,7
	720,0
	720,0

	Функционирование органов  местной администрации
	01
	04
	
	
	1 152,5
	1 072,5
	1 077,5

	Муниципальная программа «Муниципальное управление и гражданское общество»
	01
	04
	16 0 00 00000
	
	1 152,5
	1 072,5
	1 77,5

	Подпрограмма «Управление в сфере функций органов местной администрации»
	01
	04
	16 2 00 00000
	
	1031,5
	951,5
	956,5

	Основное мероприятие «Расходы на обеспечение функций органов местной администрации»
	01
	04
	16 2 01 00000
	
	1031,5
	951,5
	956,5

	Расходы на обеспечение функций органов местной администрации (Расходы на выплату персоналу в целях обеспечения выполнения функций органами местной администрации)
	01
	04
	16 2 01 92010
	100
	404,3
	381,0
	381,0

	Расходы на обеспечение функций органов местной администрации (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	01
	04
	16 2 01 92010
	200
	625,6
	569,0
	574,0

	Расходы на обеспечение функций  органов  местной администрации (Иные бюджетные ассигнования)
	01
	04
	16 2 01 92010
	800
	1,6
	1,5
	1,5

	Подпрограмма «Повышение устойчивости бюджета поселения»
	01
	04
	16 4 00 00000
	
	121,0
	121,0
	121,0

	Основное мероприятие «Передача полномочий по заключенным соглашениям»
	01
	04
	16 4 03 00000
	
	121,0
	121,0
	121,0

	Расходы на осуществление части полномочий, передаваемых в бюджет муниципального района в соответствии с заключенными соглашениями (Межбюджетные трансферты)
	01
	04
	16 4 03 98500
	500
	121,0
	121,0
	121,0

	Резервные фонды
	01
	11
	
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Муниципальная программа « Муниципальное управление и гражданское общество»
	01
	11
	16 0 00 0000
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Подпрограмма «Повышение устойчивости бюджета поселения»
	01
	11
	16 4 00 00000
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Основное мероприятие «Резервный фонд администрации Троицкого сельского поселения (проведение аварийно-восстановительных работ и иных мероприятий, связанных с предупреждением и ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций)»
	01
	11
	16 4 01 00000
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Резервный фонд  местной администрации (финансовое обеспечение аварийно-восстановительных работ и иных мероприятий, связанных с предупреждением и ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций) (Иные бюджетные ассигнования)
	01
	11
	16 4 01 90570
	800
	1,0
	1,0
	1,0

	Другие общегосударственные вопросы
	01
	13
	
	
	1 667,0
	1 617,4
	1 644,1

	Муниципальная программа « Муниципальное управление и гражданское общество»
	01
	13
	16 0 00 00000
	
	1 667,0
	1 617,4
	1 644,1

	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы»
	01
	13
	16 3 00 00000
	
	1 667,0
	1 617,4
	1 644,1

	Основное мероприятие «Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных казенных учреждений»
	01
	13
	16 3 01 00000
	
	1 667,0
	1 617,4
	1 644,1

	Расходы на обеспечение деятельности подведомственных учреждений( Расходы на выплаты персоналу)
	01
	13
	16 3 01 00590
	100
	1 503,5
	1 447,4
	1 469,1

	Расходы на обеспечение деятельности подведомственных учреждений ( Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	01
	13
	16 3 01 00590
	200
	153,0
	170,0
	175,0

	Расходы на обеспечение деятельности подведомственных учреждений ( Иные бюджетные ассигнования )
	01
	13
	16 3 01 00590
	800
	10,5
	0
	0

	Национальная оборона
	02
	
	
	
	99,0
	96,6
	99,9

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	02
	03
	
	
	99,0
	96,6
	99,9

	Муниципальная программа «Муниципальное управление и гражданское общество»
	02
	03
	16 0 00 00000
	
	99,0
	96,6
	99,9

	Подпрограмма         «Финансовое обеспечение  муниципальных образований Воронежской области для исполнения переданных полномочий»
	02
	03
	16 7 00 00000
	
	99,0
	96,6
	99,9

	Основное мероприятие «Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты»
	02
	03
	16 7 01 00000
	
	99,0
	96,6
	99,9

	Осуществление первичного воинского учёта на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты (Расходы на выплаты персоналу)
	02
	03
	16 7 01 51180
	100
	92,4
	86,9
	86,9

	Осуществление первичного  воинского учёта на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	02
	03
	16 7 01 51180
	200
	6,6
	9,7
	13,0

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	03
	
	
	
	83,0
	85,0
	85,0

	Гражданская оборона
	03
	09
	
	
	15,0
	15,0
	15,0

	Муниципальная программа « Муниципальное управление и гражданское общество»
	03
	09
	16 0 00 00000
	
	15,0
	15,0
	15,0

	Подпрограмма « Защита населения и территории поселения от чрезвычайных ситуаций и обеспечение первичных мер пожарной безопасности»
	03
	09
	16 5 00 00000
	
	15,0
	15,0
	15,0

	Основное мероприятие «Мероприятия в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций»
	03
	09
	16 5 01 00000
	
	15,0
	15,0
	15,0

	Мероприятия в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	03
	09
	16 5 01 91430
	200
	15,0
	15,0
	15,0

	Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	03
	14
	
	
	68,0
	70,0
	70,0

	Муниципальная программа « Муниципальное управление и гражданское общество»
	03
	14
	16 0 00 00000
	
	68,0
	70,0
	70,0

	Подпрограмма « Защита населения и территории поселения от чрезвычайных ситуаций и обеспечение первичных мер пожарной безопасности»
	03
	14
	16 5 00 00000
	
	68,0
	70,0
	70,0

	Основное мероприятие «Мероприятия по обеспечению первичных мер пожарной безопасности»
	03
	14
	16 5 02 00000
	
	68,0
	70,0
	70,0

	Мероприятия по обеспечению первичных мер пожарной безопасности (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	03
	14
	16 5 02 91430
	200
	68,0
	70,0
	70,0

	Национальная экономика
	04
	
	
	
	2 251,6
	1 646,2
	1 731,6

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	04
	09
	
	
	2 185,6
	1 550,2
	1 635,6

	Муниципальная программа «Развитие транспортной системы»
	04
	09
	24 0 00 00000
	
	2 185,6
	1 550,2
	1 635,6

	Подпрограмма «Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории Троицкого сельского поселения»
	04
	09
	24  2 00 00000
	
	2 185,6
	1 550,2
	1 635,6

	Основное мероприятие «Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории Троицкого сельского поселения»
	04
	09
	24 2 01 00000
	
	2 185,6
	1 550,2
	1 635,6

	Мероприятия по капитальному ремонту и ремонту дорог общего пользования местного значения на территории Троицкого сельского поселения (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	04
	09
	24 2 01 81290
	200
	2 185,6
	1 550,2
	1 635,6

	Другие вопросы в области национальной экономики
	04
	12
	
	
	66,0
	96,0
	96,0

	Муниципальная программа «Использование и охрана земель на территории Троицкого сельского поселения»
	04
	12
	05 0 00 00000
	
	15,0
	15,0
	15,0

	Подпрограмма «Повышение эффективности использования и охраны земель»
	04
	12
	05 1 00 00000
	
	15,0
	15,0
	15,0

	Основное мероприятие «Повышение эффективности использования и охраны земель»
	04
	12
	05 1 01 00000
	
	15,0
	15,0
	15,0

	Мероприятия по повышению эффективности использования и охраны земель на территории поселения (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	04
	12
	05 1 01 90390
	200
	15,0
	15,0
	15,0

	Муниципальная программа « Муниципальное управление и гражданское общество»
	04
	12
	16 0 00 00000
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Подпрограмма         «Повышение устойчивости бюджета поселения»
	04
	12
	16 4 00 00000
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Основное мероприятие «Передача полномочий по заключенным соглашениям »
	04
	12
	16 4 03 00000
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Расходы на осуществление части полномочий, передаваемых в бюджет муниципального района в соответствии с заключенными соглашениями (Межбюджетные трансферты)
	04
	12
	16 4 03 98500
	500
	1,0
	1,0
	1,0

	Муниципальная программа «Развитие территории поселения»
	04
	12
	19 0 00 00000
	
	50,0
	80,0
	80,0

	Подпрограмма «Благоустройство мест массового отдыха»
	04
	12
	19 6 00 00000
	
	0
	50,0
	50,0

	Основное мероприятие «Расходы на благоустройство мест массового отдыха населения территории сельского поселения»
	04
	12
	19 6 01 00000
	
	0
	50,0
	50,0

	Расходы на благоустройство мест массового отдыха населения территории сельского поселения (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	04
	12
	19 6 01 90520
	200
	0
	50,0
	50,0

	Подпрограмма «Развитие градостроительной деятельности поселения»
	04
	12
	19 8 00 00000
	
	50,0 
	30,0
	30,0

	Основное мероприятие «Развитие градостроительной деятельности поселения»  
	04
	12
	19 8 01 00000
	
	50,0 
	30,0
	30,0

	Мероприятия по градостроительной деятельности  (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	04
	12
	19 8 01 90850
	200
	50,0
	30,0
	30,0

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	05
	
	
	
	561,6
	525,8
	584,1

	Благоустройство
	05
	03
	
	
	561,6
	525,8
	584,1

	Муниципальная программа « Развитие территории поселения»
	05
	03
	19 0 00 00000
	
	561,6
	525,8
	584,1

	Подпрограмма               «Развитие сети уличного освещения»
	05
	03
	19 2 00 00000
	
	308,9
	316,2
	323,8

	Основное мероприятие «Расходы по организации уличного освещения поселения»
	05
	03
	19 2 01 00000
	
	308,9
	316,2
	323,8

	Расходы по организации  уличного освещения  (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	05
	03
	19 2 01 90670
	200
	244,1
	251,4
	259,0

	Расходы по организации  уличного освещения  (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд) (областной  бюджет)
	05
	03
	19 2 01 S8670
	200
	58,9
	58,9
	58,9

	Расходы по организации  уличного освещения  (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд) (софинансирование)
	05
	03
	19 2 01 S8670
	200
	5,9
	5,9
	5,9

	Подпрограмма «Благоустройство территории поселения»
	05
	03
	19 3 00 00000
	
	204,7
	139,6
	190,3

	Основное мероприятие «Мероприятия по ликвидации  несанкционированных свалок, организации сбора и вывоза бытовых отходов и мусора с территории поселения, прочее благоустройство»
	05
	03
	19 3 01 00000
	
	204,7
	139,6
	190,3

	Мероприятия по ликвидации несанкционированных свалок, организации сбора и вывоза бытовых отходов и мусора с территории поселения, прочее благоустройство (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	05
	03
	19 3 01 90800
	200
	204,7
	139,6
	190,3

	Подпрограмма         «Содержание мест захоронения и ремонт военно-мемориальных объектов»  
	05
	03
	19 4 00 00000
	
	33,0
	40,0
	40,0

	Основное мероприятие «Мероприятия по обеспечению сохранности и ремонту военно-мемореальных объектов за счет средств местного и областного бюджета»
	05
	03
	19 4 01 00000
	
	33,0
	40,0
	40,0

	Мероприятия по организации ритуальных услуг и содержание мест захоронения, расположенных на территории поселения (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	05
	03
	19 4 01 90600
	200
	33,0
	40,0
	40,0

	Подпрограмма «Энергоэффективность и развитие энергетики в Троицком сельском поселении на 2014-2024гг.»
	05
	03
	19 5 00 00000
	
	15,0
	30,0
	30,0

	Основное мероприятие «Мероприятия по повышению энергоэффективности и развитию энергетики»
	05
	03
	19 5 01 00000
	
	15,0
	30,0
	30,0

	Расходы на повышение энергоэффективности и развитие энергетики  (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	05
	03
	19 5 01 91220
	200
	15,0
	30,0
	30,0

	Культура, кинематография
	08
	
	
	
	1 212,7
	1 256,4
	1 297,3

	Культура
	08
	01
	
	
	1 212,7
	1 256,4
	1 297,3

	Муниципальная программа «Развитие и сохранение культуры Троицкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области»
	08
	01
	11 0 00 00000
	
	1 212,7
	1 256,4
	1 297,3

	Подпрограмма       «Организация досуга и обеспечение жителей поселения услугами организации культуры»
	08
	01
	11 1 00 00000
	
	1 212,7
	1 256,4
	1 297,3

	Основное мероприятие «Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных казенных учреждений»
	08
	01
	11 1 01 00000
	
	1 212,7
	1 256,4
	1 297,3

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных казенных учреждений (Расходы на выплаты персоналу)
	08
	01
	11 1 01 00590
	100
	861,9
	896,4
	932,3

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных казенных учреждений (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	08
	01
	11 1 01 00590
	200
	350,8
	360,0
	365,0

	Социальная политика
	10
	
	
	
	77,0
	80,0
	83,2

	Пенсионное обеспечение
	10
	01
	
	
	77,0
	80,0
	83,2

	Муниципальная программа «Муниципальное управление и гражданское общество»
	10
	01
	16 0 00 00000
	
	77,0
	80,0
	83,2

	Подпрограмма         «Социальная поддержка граждан»
	10
	01
	16 6 00 00000
	
	77,0
	80,0
	83,2

	Основное мероприятие «Доплаты к пенсиям муниципальных служащих»
	10
	01
	16 6 01 00000
	
	77,0
	80,0
	83,2

	Доплаты к пенсиям муниципальных служащих   местной администрации (Социальное обеспечение и иные выплаты населению)
	10
	01
	16 6 01 90470
	300
	77,0
	80,0
	83,2

	Физическая культура и спорт
	11
	
	
	
	3 125,0
	50,0
	50,0

	Физическая культура
	11
	01
	
	
	3 125,0
	50,0
	50,0

	Муниципальная программа «Муниципальное управление и гражданское общество»
	11
	01
	16 0 00 00000
	
	3 125,0
	50,0
	50,0

	Подпрограмма «Обеспечение условий для развития на территории поселения физической культуры и массового спорта»
	11
	01
	16 8 00 00000
	
	3 125,0
	50,0
	50,0

	Основное мероприятие «Мероприятия в области физической культуры и спорта»
	11
	01
	16 8 01 00000
	
	3 125,0
	50,0
	50,0

	Мероприятия  на  обеспечение  развития на территории поселения физической культуры и массового спорта (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	11
	01
	16 8 01 90410
	200
	3 125,0
	50,0
	50,0

	Обслуживание государственного (муниципального) долга
	13
	
	
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Обслуживание государственного(муниципального) внутреннего  долга
	13
	01
	
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Муниципальная программа «Муниципальное управление и гражданское общество»
	13
	01
	16 0 00 00000
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Подпрограмма «Повышение устойчивости бюджета поселения»
	13
	01
	16 4 00 00000
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Основное мероприятие «Процентные платежи по муниципальному долгу поселения»
	13
	01
	16 4 02 00000
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Процентные платежи по муниципальному долгу поселения (Обслуживание государственного (муниципального) долга)
	13
	01
	16 4 02 97880
	700
	1,0
	1,0
	1,0


   Приложение № 5
к Решению Совета народных депутатов

Троицкого сельского   поселения  Лискинского муниципального района Воронежской области

 от 05.08.2022  № 85
	                 
	Приложение №8

к Решению Совета народных депутатов

Троицкого сельского   поселения  Лискинского муниципального района Воронежской области

 от 28.12.2021  № 60

«О бюджете Троицкого сельского поселения

Лискинского     муниципального района    

 Воронежской области    на    2022 год 

и на плановый период 2023 и 2024 годов»

   
	

	
	
	

	                     Распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям

                 (муниципальным программам), группам видов расходов, разделам, 

      подразделам классификации расходов бюджета Троицкого сельского поселения

                         Лискинского муниципального района Воронежской области

                                на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов



	
	                                                                                                                         (тыс. рублей)
	
	                                        (тыс.рублей)
	
	


	Наименование
	ЦСР
	ВР
	Рз
	Пр
	Сумма

2022 год
	Сумма 2023 год
	Сумма

2024 год

	В С Е Г О
	
	
	
	
	10983,1
	7 151,9
	7 374,7

	1. Муниципальная Программа «Развитие и сохранение культуры Троицкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области»
	11 0 00 00000
	
	
	
	1 212,7
	1 256,4
	1 297,3

	1.1.Подпрограмма       «Организация досуга и обеспечение жителей поселения услугами организации культуры»
	11 1 00 00000
	
	
	
	1 212,7
	1 256,4
	1 297,3

	Основное мероприятие «Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных казенных учреждений»
	11 1 01 00000
	
	
	
	1 212,7
	1 256,4
	1 297,3

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных казенных учреждений (Расходы на выплаты персоналу)
	11 1 01 00590
	100
	08
	01
	861,9
	896,4
	932,3

	Расходы на обеспечение деятельности(оказание услуг) муниципальных казенных учреждений (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	11 1 01 00590
	200
	08
	01
	350,8
	360,0
	365,0

	2. Муниципальная Программа «Муниципальное управление и гражданское общество»
	16 0 00 00000
	
	
	
	6 958,2
	3 724,5
	3 762,7

	2.1.Подпрограмма «Функционирование высшего должностного лица местной администрации»
	16 1 00 00000
	
	
	
	751,7
	720,0
	720,0

	Основное мероприятие «Расходы на обеспечение функций высшего должностного лица местной администрации (выборные)»
	16 1 01 00000
	
	
	
	751,7
	720,0
	720,0

	Расходы на обеспечение функций высшего должностного лица местной администрации (Расходы на выплаты персоналу   в целях обеспечения выполнения функций органами местных администраций)
	16 1 01 92020
	100
	01
	02
	751,7
	720,0
	720,0

	2.2.Подпрограмма         «Управление в сфере функций органов  местной администрации»
	16 2 00 00000
	
	
	
	1031,5
	951,5
	956,5

	Основное мероприятие «Расходы на обеспечение функций органов местной администрации»
	16 2 01 00000
	
	
	
	1031,5
	951,5
	956,5

	Расходы на обеспечение функций органов местной администрации (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций органами местных администраций)
	16 2 01 92010
	100
	01
	04
	404,3
	381,0
	381,0

	Расходы на обеспечение функций органов местной администрации (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	16 2 01 92010
	200
	01
	04
	625,6
	569,0
	574,0

	Расходы на обеспечение функций органов местной администрации (Иные бюджетные ассигнования)
	16 2 01 92010
	800
	01
	04
	1,6
	1,5
	1,5

	2.3.Подпрограмма           «Обеспечение реализации Муниципальной Программы»
	16 3 00 00000
	
	
	
	1 667,0
	1 617,4
	1 644,1

	Основное мероприятие «Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных казенных учреждений»
	16 3 01 00000
	
	
	
	1 667,0
	1 617,4
	1 644,1

	Расходы на обеспечение деятельности подведомственных учреждений (Расходы на выплаты персоналу)
	16 3 01 00590
	100
	01
	13
	1 503,5
	1 447,4
	1 469,1

	Расходы на обеспечение деятельности подведомственных учреждений (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	16 3 01 00590
	200
	01
	13
	153,0
	170,0
	175,0

	Расходы на обеспечение деятельности подведомственных учреждений (Иные бюджетные ассигнования)
	16 3 01 00590
	800
	01
	13
	10,5
	0
	0

	2.4.Подпрограмма         «Повышение устойчивости бюджета поселения»
	16 4 00 00000
	
	
	
	124,0
	124,0
	124,0

	Основное мероприятие «Резервный фонд администрации Троицкого сельского поселения (проведение аварийно-восстановительных работ и иных мероприятий, связанных с предупреждением и ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций)»
	16 4 01 00000
	
	
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Резервный фонд  местной администрации (финансовое обеспечение аварийно-восстановительных работ  и иных мероприятий, связанных с предупреждением и ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций) (Иные бюджетные ассигнования)
	16 4 01 90570
	800
	01
	11
	1,0
	1,0
	1,0

	Основное мероприятие «Процентные платежи по муниципальному долгу поселения»
	16 4 02 00000
	
	
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Процентные платежи по муниципальному долгу  поселения (Обслуживание государственного (муниципального) долга) 
	16 4 02 97880
	700
	13
	01
	1,0
	1,0
	1,0

	Основное мероприятие «Передача полномочий по заключенным соглашениям »
	16 4 03 00000
	
	
	
	122,0
	122,0
	122,0

	Расходы на осуществление части полномочий, передаваемых в бюджет муниципального района в соответствии с заключенными соглашениями (Межбюджетные трансферты)
	16 4 03 98500
	500
	01
	04
	121,0
	121,0
	121,0

	Расходы на осуществление части полномочий, передаваемых в бюджет муниципального района в соответствии с заключенными соглашениями (Межбюджетные трансферты)
	16 4 03 98500
	500
	04
	12
	1,0
	1,0
	1,0

	2.5.Подпрограмма                  «Защита населения и территории поселения от чрезвычайных ситуаций и обеспечение первичных мер пожарной безопасности»
	16 5 00 00000
	
	
	
	83,0
	85,0
	85,0

	Основное мероприятие «Мероприятие в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций »
	16 5 01 00000
	
	
	
	15,0
	15,0
	15,0

	Мероприятия в сфере защиты населения от    чрезвычайных ситуаций (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	16 5 01 91430
	200
	03
	09
	15,0
	15,0
	15,0

	Основное мероприятие «Мероприятия по обеспечению первичных мер пожарной безопасности»
	16 5 02 00000
	
	
	
	68,0
	70,0
	70,0

	Мероприятия по обеспечению первичных мер пожарной безопасности (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	16 5 02 91430
	200
	03
	14
	68,0
	70,0
	70,0

	2.6.Подпрограмма         «Социальная поддержка граждан»
	16 6  00 00000
	
	
	
	77,0
	80,0
	83,2

	Основное мероприятие «Доплаты к пенсиям муниципальных служащих»
	16 6 01 00000
	
	
	
	77,0
	80,0
	83,2

	Доплаты к пенсиям муниципальных служащих  местной администрации  (Социальное обеспечение и иные выплаты населению) 
	16 6 01 90470
	300
	10 
	01
	77,0
	80,0
	83,2

	2.7.Подпрограмма         «Финансовое обеспечение  муниципальных образований Воронежской области для исполнения переданных полномочий»
	16 7 00 00000
	
	
	
	99,0
	96,6
	99,9

	Основное мероприятие «Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты»
	16 7 01 00000
	
	
	
	99,0
	96,6
	99,9

	Осуществление первичного воинского учёта на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты (Расходы на выплаты персоналу) 
	16 7 01 51180
	100
	02
	03
	92,4
	86,9
	86,9

	Осуществление первичного  воинского учёта на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	16 7 01 51180
	200
	02 
	03
	6,6
	9,7
	13,0

	2.8. Подпрограмма «Обеспечение условий для развития на территории поселения физической культуры и массового спорта»
	16 8  00 00000
	
	
	
	3 125,0
	50,0
	50,0

	Основное мероприятие «Мероприятия в области физической культуры и спорта»
	16 8 01 00000
	
	
	
	3 125,0
	50,0
	50,0

	Мероприятия на  обеспечение  развития на территории поселения физической культуры и массового спорта (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	16 8 01 90410
	200
	11
	01
	3 125,0
	50,0
	50,0

	3. Муниципальная Программа «Развитие территории поселения»
	19 0 00 00000
	
	
	
	611,6
	605,8
	664,1

	3.2.Подпрограмма               «Развитие сети уличного освещения»
	19 2 00 00000
	
	
	
	308,9
	316,2
	323,8

	Основное мероприятие «Расходы по организации уличного освещения поселения»
	19 2 01 00000
	
	
	
	308,9
	316,2
	323,8

	Расходы по организации  уличного освещения  (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	19 2 01 90670
	200
	05
	03
	244,1
	251,4
	259,0

	Расходы по организации  уличного освещения  (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд) (областной бюджет)
	19 2 01 S8670
	200
	05
	03
	58,9
	58,9
	58,9

	Расходы по организации  уличного освещения  (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд) (софинансирование)
	19 2 01 S8670
	200
	05
	03
	5,9
	5,9
	5,9

	3.3.Подпрограмма «Благоустройство территории поселения»
	19 3 00 00000
	
	
	
	204,7
	139,6
	190,3

	Основное мероприятие «Мероприятия по ликвидации  несанкционированных свалок, организации сбора и вывоза бытовых отходов и мусора с территории поселения, прочее благоустройство» 
	19 3 01 00000
	
	
	
	204,7
	139,6
	190,3

	Мероприятия по ликвидации несанкционированных свалок, организации сбора и вывоза бытовых отходов и мусора с территории поселения, прочее благоустройство (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	19 3 01 90800
	200
	05
	03
	204,7
	139,6
	190,3

	3.4.Подпрограмма         «Содержание мест захоронения и ремонт военно-мемориальных объектов»  
	19 4 00 00000
	
	
	
	33,0
	40,0
	40,0

	Основное мероприятие «Мероприятия по обеспечению сохранности и ремонту военно-мемореальных объектов за счет средств местного и областного бюджета»
	19 4 01 00000
	
	
	
	33,0
	40,0
	40,0

	Мероприятия по организации ритуальных услуг и содержание мест захоронения, расположенных на территории поселения (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	19 4 01 90600
	200
	05
	03
	33,0
	40,0
	40,0

	3.5.Подпрограмма «Энергоэффективность и развитие энергетики в Троицком сельском поселении на 2014-2024гг.»
	19 5 00 00000
	
	
	
	15,0
	30,0
	30,0

	Основное мероприятие «Мероприятия по повышению энергоэффективности и развитию энергетики»
	19 5 01 00000
	
	
	
	15,0
	30,0
	30,0

	Расходы на повышение энергоэффективности и развитие энергетики   (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	19 5 01 91220
	200
	05
	03
	15,0
	30,0
	30,0

	3.6.Подпрограмма «Благоустройство мест массового отдыха»
	19 6 00 00000
	
	
	
	0
	50,0
	50,0

	Основное мероприятие «Расходы на благоустройство мест массового отдыха населения территории сельского поселения»
	19 6 01 00000
	
	
	
	0
	50,0
	50,0

	Расходы на благоустройство мест массового отдыха населения территории сельского поселения (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	19 6 01 90520
	200
	04
	12
	0
	50,0
	50,0

	3.8.Подпрограмма «Развитие градостроительной деятельности поселения»
	19 8 00 00000
	
	
	
	50,0
	30,0
	30,0

	Основное мероприятие «Развитие градостроительной деятельности поселения»  
	19 8 01 00000
	
	
	
	50,0
	30,0
	30,0

	Мероприятия по градостроительной деятельности  (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	19 8 01 90850
	200
	04
	12
	50,0
	30,0
	30,0

	4.Муниципальная программа «Использование и охрана земель на территории Троицкого сельского поселения»
	05 0 00 00000
	
	
	
	15,0
	15,0
	15,0

	4.1.Подпрограмма «Повышение эффективности использования и охраны земель
	05 1 00 00000
	
	
	
	15,0
	15,0
	15,0

	Основное мероприятие «Повышение эффективности использования и охраны земель»
	05 1 01 00000
	
	
	
	15,0
	15,0
	15,0

	Мероприятия по повышению эффективности использования и охраны земель на территории поселения (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	05 1 01 90390
	200
	04
	12
	15,0
	15,0
	15,0

	5. Муниципальная программа «Развитие транспортной системы»
	24 0 00 00000
	
	
	
	2 185,6
	1 550,2
	1 635,6

	  5.2. Подпрограмма «Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории Троицкого сельского поселения»
	24 2 00 00000
	
	
	
	2 185,6
	1 550,2
	1 635,6

	Основное мероприятие «Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории Троицкого сельского поселения»
	24 2 01 00000
	200
	04
	09
	2 185,6
	1 550,2
	1 635,6

	Мероприятия по капитальному ремонту и ремонту дорог общего пользования местного значения на территории Троицкого сельского поселения (Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд)
	24 2 01 81290
	200
	04
	09
	2 185,6
	1 550,2
	1 635,6
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